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LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

» il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del penale del comparto Regioni-Autonomie
Locali per il quadriennio normativo 2002-2005 d&.(1.2004 stabilisce all'art. 31, che “le
risorse finanziarie destinate alla incentivazioetedpolitiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita vengono determinate annualmelaigli Enti, con effetto dal 31.12.2003...."
(comma 1) e che “le risorse aventi carattere di certezza, stabikt&ontinuita, determinate
nell’anno 2003 secondo la previgente disciplina tcattuale, e con le integrazioni previste
dall'art. 32, commi 1 e 2, vengono definite in umao importo che resta confermato, con le
stesse caratteristiche, anche per gli anni suceessi” (comma 2), individuando le
disposizioni contrattuali dalla cui applicazioneida la corretta costituzione del fondo per il
salario accessorio;

* in data 9 maggio 2006 e stato sottoscritto il Catitdr Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto delle Regioni e delle Autaierd_ocali per il biennio economico 2004-
2005;

* in data 11 aprile 2008 e stato sottoscritto il mu@ontratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto delle Regioni e delle AutaieoLocali, quadriennio normativo 2006-
2009, biennio economico 2006-2007;

* Jlart. 8, comma 1 del suddetto contratto dispone glh enti incrementano le risorse decentrate
di cui allart. 31, comma 2 del CCNL 22/01/2004 @oerenza con il quadro normativo
delineato dall'art. 1, comma 557, della Legge 2¥dibre 2006 n. 296, nelle misure e con le
modalita e nel rispetto delle condizioni eviderziagal comma 2 dello stesso articolo 8, in
particolare gli enti locali a decorrere dal 31/T2 ed a valere per 'anno 2008 incrementano
le risorse decentrate di cui all'art. 31, commad@, CCNL 2004 .... qualora rientrino nei
parametri di cui al comma 1 ed il rapporto fra gpdel personale ed entrate correnti sia non
superiore al 39%;

* indata 31 luglio 2009 é stato sottoscritto il na@ontratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto delle Regioni e delle AutaieoLocali, biennio economico 2006-
2007;

* Jlart. 4, comma 1 e 2 del suddetto contratto digpsia i requisiti per l'integrazione che le
percentuali a valere per I'anno 2009;

Visto l'art. 1, comma 557 della Legge 27 dicemb@®&, n. 296, cosi come modificato dall’art. 3,
comma 120 della Legge n. 244 del 24/12/2084; quale € previsto per gli Enti Locali I'obbligh
riduzione della spesa di personale, fermi restamnitocoli fissati dal patto di stabilita per 'eg&zio in
corso, che deve comunque essere assicurato;

Considerato che il Comune di Carpenedolo non hatpeaissicurare la riduzione delle proprie spese
di personale cosi come individuate dall’art. 1, omarb57, della Legge 296/2006, e che per tale motivo
non puo legittimamente aumentare il fondo per $erge decentrate per la parte relativa alle risorse
stabili;

Visto altresi l'art. 73 della Legge 6 agosto 2008183 che modifica I'art. 1, comma 59, della
Legge 23 dicembre 1996, n. 662 e sopprime la pdissildi includere nel fondo per le risorse
decentrate la quota del 20% dei risparmi ottenalfadrasformazione dei rapporti di lavoro da tempo
pieno a part-time;
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Vista la determinazione della responsabile deiigefimanziari n. 373 del 20/05/2009, con la quale
e stato costituito il fondo per le risorse decdrtgell’anno 2009, e valutatone il prospetto altegial
quale emerge l'importo complessivo che e statorgibst sulla base degli elementi normativi e
contrattuali fino a qui citati;
Ritenuto di procedere alla ripartizione del suddeRondo 2009, quantificato nell'importo
complessivo di €. 242.944,98 comprensivo degli iomiggssi, suddiviso nel seguenti componenti:
- € 169.878,93 risorse decentrate stabili;
- £ 1.644,86 risorse decentrate variabilicd all’art. 15, comma 1, lett. K) del
CCNL 1/4/1999;
- £ 2.500,00 risorse decentrate variabitiudiall’art. 4, comma 4, paragrafo b) del
CCNL 5/10/2001;
- £ 6.068,86 risorse decentrate derivantigfzarmi relativi all’'esercizio 2008;
- € 62.852,33 oneri riflessi;
da ripartire secondo le modalita di cui all'arf.del C.C.N.L. 1998/2001 e degli artt. 33-34-35e387
del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004;

Visti altresi

* il C.C.N.L. 1998/2001 — Comparto Enti Locali 01/0899 che prevede all’art. 4, la
stipulazione, in ciascun Ente del contratto callettdecentrato integrativo inerente
'applicazione degli art. 15 e 17, 2° comma, lajtsulle risorse per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per la produttivita ed i lotilizzo;

* il C.C.N.L. Enti Locali integrativo del 14/09/2000;

* Jlart. 5, comma 1, del C.C.N.L. 1998/2001 — Compadtnti Locali 01/04/1999, nel quale &
previsto che i contratti decentrati integrativi handurata quadriennale e si riferiscono a
tutti gli istituti contrattuali rimessi a tale lille da trattarsi in un’unica sessione negoziale;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale nd2b605/03/2009 con la quale & stata nominate la
delegazione trattante di parte pubblatailitata alle trattative sugli istituti rimessilavello di contratto
collettivo decentrato integrativo;

Constatato che, é stato siglato un contratto destenntegrativo in data 19/02/2010 condiviso dalla
delegazione di parte pubblica e dalla delegaziam#asale per il quadriennio 2009-2012, allegata all
presente deliberazione sotto la lettera “A” e gltsono stati approvati i progetti da realizzargdde
del personale per I'anno 2009 allegati alla pressnotto la lettera “C”;

Vista I'attestazione rilasciata dal Revisore daitcan data 01/03/2010 con verbale n. 10, allegata
alla presente deliberazione sotto la lettera “Briteaente il parere favorevole in merito al rispel&d
principi stabiliti dalla Legge e dal contratto nazale;

Acquisito il parere favorevole, in ordine alla régyita tecnica, ed il parere favorevole, in ordalia regolarita
contabile, della responsabile dell'Ufficio RagioiaeiRag. Mariagabriella Passeri, ai sensi dell'd8. del
T.U.E.L. n. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi resi nei modi e formdefge;

DELIBERA
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di prendere atto della consistenza del fondo peistese decentrate per 'anno 2009, quantificato
dalla determinazione della responsabile dei serfimanziari n. 373 del 20/05/2009 nell'importo
complessivo di €. 242.944,98 (compreso gli onéessi), suddiviso nel seguenti componenti:

- € 169.878,93 risorse decentrate stabili;
- £ 1.644,86 risorse decentrate variabilicd all’art. 15, comma 1, lett. K) del
CCNL 1/4/1999;
- £ 2.500,00 risorse decentrate variabitidiall’art. 4, comma 4, paragrafo b) del
CCNL 5/10/2001;
- £ 6.068,86 risorse decentrate derivantigfzarmi relativi all’'esercizio 2008;
- € 62.852,33 oneri riflessi;
da ripartire secondo le modalita di cui all'arf.del C.C.N.L. 1998/2001 e degli artt. 33-34-35e387
del C.C.N.L. del 22 gennaio 2004;

1) di approvare, alla luce del recente CCNL e detlemative intervenute in materia di personale,
il nuovo contratto decentrato integrativo normatper il quadriennio 2009/2012, allegato alla
presente deliberazione sotto la lettera “A”, comtivtra la delegazione di parte pubblica e la
delegazione sindacale;

2) di approvare i progetti assegnati al persongderdiente dell’Ente per I'anno 2009, allegati alla
presente deliberazione sotto la lettera “B” ;

3) di demandare alla responsabile dei servizi firen gli ulteriori adempimenti connessi alla
presente deliberazione;

4) di trasmettere copia della presente, completarelativi allegati, all’ARAN, allINPDAP —
ufficio Il — direzione centrale delle entrate camtitive di Roma ed alla Corte dei Conti, per il
tramite del Ministero delle Finanze Dipartimentda®agioneria Generale dello Stato;

5) di provvedere alla pubblicazione del present® aul sito istituzionale dellEnte ai fini
dell'adempimento previsto dall’art. 67, comma 11alkegge 133/2008;

6) di dichiarare la presente deliberazione immedi&inte eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma
4, del T.U.E.L. n. 267/2000, dando atto che ancta¢ fine la votazione e’ stata unanime.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
(Gianni Desenzani) (Dott. Antonio rfied)





























































































